
 

 

AGENDA SUJETO OBLIGADO MARZO 2021.  

01 de marzo.  

 Inauguración del ciclo de capación “Derechos Humanos al Servicio Público, 

Mujeres y no Discriminación” impartido por este Instituto en conjunto con la 

CEDHJ .  

02 de marzo.  

 Participación en el conversatorio “La mediación como herramienta para 

favorecer el acceso a la Justicia y una Cultura de Paz desde el Derecho”. 

03 de marzo. 

 Ponente de la conferencia “Métodos Alternos de Solución de Conflicto”, 

organizada por el Colegio de Corredores Públicos del Estado.  

04 de marzo. 

 Asistencia a la inauguración del Centro Público de Mediación del 

Ayuntamiento de Jamay, Jalisco. 

08 de marzo. 

 Participación en la inauguración del taller de actualización en Métodos 

Alternos de Solución de Conflictos, organizado por CEMJA.  

09 de marzo. 

 Clausura del Diplomado en Métodos Alternos de Solución de Conflictos 

ofertado a Servidores Públicos de los Municipios del Estado, organizado por 

el IJA. 

10 de marzo. 

 Sesión del grupo interdisciplinario de archivo del IJA.  

 Reunión de Directores de Área del IJA. 

12 de marzo. 

 Instalación de la mesa de arbitraje del Estado de Jalisco. 

 Reunión de la mesa de atención a víctimas de CEPAZ IJA. 

 Clausura del taller de Cultura de Paz, ofertado a escuela secundaria de 

Etzatlán, Jalisco. 

 Clausura del Diplomado en Métodos Alternos de Solución de Conflictos 

ofertado a Servidores Públicos de diferentes dependencias del Estado. 



 

 

15 de marzo.  

 Inauguración del Diplomado en Métodos Alternos de Solución de Conflictos, 

ofertado por el Centro Universitario de Ciencias Económico Administrativas.  

16 de marzo. 

 Participación en la inauguración de la jornada Jurídica con valor, cultura y 

salud, organizada por UTEG.  

18 de marzo. 

 Ponente en la conferencia “La Cultura de Paz y los Métodos Alternos de 

Solución de Conflictos, como un valor de la sociedad”, organizada por 

UTEG. 

22 de marzo. 

 Clausura del ciclo de capación “Derechos Humanos al Servicio Público, 

Mujeres y no Discriminación” impartido por este Instituto en conjunto con la 

CEDHJ.  

23 de marzo. 

 Presentación del libro “Derecho Procesal del Trabajo”, escrito por la Maestra 

Laura Celia Pérez y el Maestro Jorge Martínez Martínez, editorial Oxford 

University Press. 

24 de marzo. 

 Participación en el conversatorio de la iniciativa de Ley de responsabilidad 

empresarial y debida diligencia, organizado por el IDEJ. 

30 de marzo. 

 Entrega virtual de constancias a los alumnos que concluyeron el Diplomado 

en Métodos Alternos de Solución de Conflictos, ofertado a diferentes 

dependencias del Estado. 

 

 

 

 

  


