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ACUERDO GENERAL NUMERO 06/2020 DEL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO
DE JUSTICIA ALTERNATIVA DEL ESTADO DE JALISCO, RELATIVO A LAS MEDIDAS
DE CONTINGENCIA POR EL FENOMENO DE SALUD PUBLICA DERIVADO DEL
VIRUS SARS-CoV2 (COVID-19), LA DECLARATORIA DE DIAS INHABILES,
SUSPENSION DE TERMINOS PARA TRAMITES Y PROCEDIMIENTOS LLEVADOS
ANTE EL INSTITUTO; LABORES AL INTERIOR DEL INSTITUTO DE AREAS
ADMINISTRATIVAS DEL MISMO Y SERVICIOS ESENCIALES Y URGENTES QUE
PRESTA EL INSTITUTO DURANTE LA EMERGENCIA SANITARIA,

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4 y 73 fraccién XVI base
12 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7, 15 y 56 de Ia
Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 28 fracciones Il y Ill, 35, 44 fracciones
I, 11, IV, 58 fracciones | yV de la Ley de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco;
30 fracciones VIII, X1, XII, XVIl del Reglamento Interno del Instituto de Justicia
Alternativa del Estado de Jalisco; puntos Sexto de los Acuerdos Generales 01/2020
y 02/2020 de fechas diecisiete y dieciocho de marzo del dos mil veinte, Quinto del
Acuerdo General 04/2020 de fecha primero de abril del presente afio, Octavo del
Acuerdo General 05/2020 del diecisiete de abril de dos mil veinte, todos estos

emitidos por el suscrito; la DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO DE JUSTICIA
ALTERNATIVA DEL ESTADO DE JALISCO, es que:

CONSIDERANDO

I.- El articulo 22 de la Ley de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco sefiala que
el Instituto es un drgano del Poder Judicial competente y rector en materia de
medios alternativos de justicia, con autonomia técnica, asi como administrativa y
con las facultades y atribuciones establecidas en esta ley, atribuyéndole al Titular
de ese Instituto las facultades de la direccién técnica y administrativa, asi como,
entre otras la de planeacién, organizacion y coordinacién del funcionamiento del
mismo, de sus Direcciones, Sedes Regionales y Centros, de conformidad con lo

dispuesto en los articulos 27 de la citada Ley y 30 fraccién VIl del Reglamento
Interno del Instituto.

Il.- Con fecha once de marzo de dos mil veinte la Organizacién Mundial de la Salud
declaré pandemia el brote del virus SARS-CoV2 (COVID-19), por lo que se
considerd como una emergencia de salud ptblica internacional.

lIl.- Con fecha veintisiete de marzo del presente afio, mediante publicacién en el
Diario Oficial de la Federacién, el Presidente Constitucional de los Estados Unidos
Mexicanos emitié el Decreto por el que se declaran acciones extraordinarias en
las regiones afectadas de todo el territorio nacional en materia de salubridad

general para combatir la enfermedad grave de atencidn prioritaria generada por
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IV.- Con base en la declaratoria de emergencia sanitaria por causa de fuerza
mayor a la epidemia de enfermedad generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19)
efectuada con fecha treinta de marzo del dos mil veinte por el Consejo de
Salubridad General publicada mediante Acuerdo en el Diario Oficial de la
Federacion, el treinta y uno del mismo mes y afio, también se publicé en dicho
Diario el Acuerdo del Secretario de Salud mediante el cual se establecieron
acciones extraordinarias para atender la emergencia sanitaria precisada.

V.- El Acuerdo del Secretario de Salud referido en el considerando anterior,
ordend la suspensién de actividades no esenciales por el periodo que va del
treinta de marzo al treinta de abril del dos mil veinte con el fin de mitigar la
dispersion y transmisién del virus SARS-CoV2 en la comunidad, para disminuir la
carga de la enfermedad, sus complicaciones y la muerte por dicho virus en la
poblacion residente en el territorio nacional.

De igual forma se establecieron en el referido Acuerdo las actividades esenciales
que podrian continuar en funcionamiento, entre ellas la imparticién de la justicia;
asi como las précticas sanitarias que deben observarse en caso de que se realicen
aquellasy los casos que deben guardar resguardo domiciliario estricto.

V.- En sus dltimos Acuerdos Generales emitidos por el Pleno de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacién (nimero 7/2020 de fecha veintisiete de abril de dos mil
veinte) y el del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal (nimero 8/2020 de
fecha veintisiete de abril de dos mil veinte) publicados respectivamente en el
Diario Oficial de la Federacién con fechas veintinueve y treinta de abril de la
presente anualidad, determinaron, entre otro, suspender actividades
jurisdiccionales del seis al treinta y uno de mayo de dos mil veinte. En el caso del
Consejo de la Judicatura se puntualizaron los casos de excepcién al citado acuerdo
mediante el sistema de guardias para casos urgentes.

VIL.- Por su parte el Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, adopt6 las
medidas para prevenir y contener la pandemia del COVID-19 en las dependencias
y entidades de la Administracién Publica Estatal, asi como los criterios para
suspension de términos y plazos en los trdmites y procedimientos administrativos
de su competencia hasta el diecisiete de mayo del presente afio, mediante
Acuerdo Gubernamental DIELAG ACU 024/2020 publicado en el Periédico Oficial
del Estado de Jalisco de fecha diecisiete de abril de dos mil veinte.

VIIL.- Asimismo el Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco y el
Pleno del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco en respectivas
sesiones extraordinarias de fechas veintinueve y treinta de abril de dos mil veinte,
decretaron entre otros acuerdos, como dias inhabiles en los que no correran
plazos ni términos procesales, ni se celebraran audiencias, asi como se determind
la suspension de atencién al publico de manera presencial, el periodo
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comprendido del trece al quince de mayo de dos mil veinte, para aperturar
tentativamente el dieciocho de mayo del presente afio, si las condiciones de salud
asi lo permiten.

IX.- Como antecedente inmediato, esta Direccidon General emitié el Acuerdo
General 05/2020 de fecha diecisiete de abril del presente afio, mediante el cual,
entre otros acuerdos, declaré dias inhabiles hasta el dia treinta de abril de Ia
presente anualidad, por lo tanto, no correrian términos procesales y no se
realizarian actuaciones judiciales, suspendiendo asi la atencién al publico.

Determinacion en la que decretaron diversas medidas en relacién con lo anterior,
todas para asegurar el cumplimiento de atribuciones, programas y objetivos
institucionales y que forman parte de las actividades esenciales a través de las
cuales este Instituto participa como impartidor de justicia, encargado de asegurar
el derecho a la tutela judicial efectiva que consagra el articulo 17 de la Ley
Fundamental, y que como autoridad encargada de aplicarla es que se hace
necesario continuar con acciones relativas de orientacién general a la poblacién
acerca de los métodos alternos de solucién de conflictos(MASC); de validacién de
convenios derivados de MASC implementados en los diversos centros privados
autorizados, y en otras labores complementarias como las de capacitacion, todas
ellas respetando el articulo 4° parrafo cuarto de la Constitucién Federal del Pafs,
en el que se establece que toda persona tiene derecho a la proteccién de la salud
y @ un medio ambiente sano para su desarrollo y bienestar y que el Estado
garantizara el respeto a ese derecho, a través de la implementacion de las
medidas sanitarias que se precisardn; de ahi que se tiene a bien expedir el
siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Se ratifica el contenido de los Acuerdos Generales 01/2020, 02/2020,
04/2020y 05/2020 de fechas diecisiete y dieciocho de marzo, primero y diecisiete
de abril, todos del afio dos mil veinte; emitidos por esta Direccién General del
Instituto de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco, con la modificacién que
expresamente se hace constar en el presente, consistente en la prérroga del
periodo que originalmente se establecié en los mismos, durante el cual tendrian
vigencia los acuerdos en ellos tomados.

SEGUNDO.- Con fecha quince de enero de dos mil veinte se celebré Sesién
Ordinaria del Pleno del Consejo del Instituto de Justicia Alternativa del Estado de
Jalisco, en el que entre otros acuerdos, se aprobd por unanimidad El Calendario
Oficial de Labores del Instituto para el afio 2020, en el cual se determiné como
periodo de descanso para el personal del mismo el comprendido del 1° primero
al 10 diez de mayo del presente afio, con fundamento en el articulo 50 del

Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo de los Servidores Publicos
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del Instituto con el propdsito de homologarlo con el descanso del personal del
Poder Judicial del Estado, por lo que tinicamente se declaran como dias inhabiles
el periodo comprendido del 11 once al 15 quince de mayo de 2020 dos mil
veinte; por lo tanto durante dicho periodo no se computaran ni correran términos
para la practica de actuaciones y diligencias en los procedimientos y tramites
llevados ante el Instituto, suspendiéndose los plazos, actividades y servicios
prestados por este, por tanto no habra atencidn al piblico en general.

TERCERO.- En razon a lo anterior, se prorrogan por el periodo que va del 11 once
al 15 quince de mayo del afio 2020 dos mil veinte, el contenido originalmente
emitido en los Acuerdos Generales 01/2020, 02/2020, 04/2020y 05/20 de fechas
respectivas diecisiete y dieciocho de marzo, primero y diecisiete de abril, todos
del afio 2020 dos mil veinte.

CUARTO.- Por lo tanto, se privilegiard en todo momento, el trabajo del personal
de este Instituto desde sus domicilios particulares, siendo coordinados y
supervisados por su superior jerdrquico, en los términos sefialados en los
multicitados Acuerdos Generales 01/2020, 02/2020, 04/2020 y 05/2020 de las
fechas ya indicadas. Con la excepcidn prevista del personal de guardia minimo,
esencial, que deba laborar en la prestacién de servicios de métodos alternos de
solucion de conflictos exclusivamente en materia penal al interior de la Sede
Central, en el modulo localizado en Puente Grande, Jalisco y de las Sedes
Regionales, quienes deberdn observar las medidas sanitarias ya determinadas, y
expresamente, asi como en los casos considerados como estrictamente
necesarios, indispensables, esenciales o urgentes se ratifica la autorizacién
emitida para que, el nimero minimo de personas que los titulares de cada
Direccién, Secretaria Técnica o el Titular del Organo Interno de Control llegaran a
determinar, para la realizacion de procesos o atencién de asuntos que tenga por
lo menos alguna de las caracteristicas anotadas en este parrafo y que sean
inherentes a sus funciones y responsabilidades, las cuales deban resolverse
presencialmente por personal a su cargo.

QUINTO.- Se ratifica la autorizacion para que el Titular de la Direccién de Métodos
Alternos de Solucion de Conflictos y Validacion programe, organice, coordine y
controle, a través del personal que determine para la implementacién de lo
siguiente:

a) Brinde asesoria al publico en general en la materia de métodos alternos de
solucidn de conflictos mediante la utilizacién de las tecnologias de
informacién y comunicacién a través de textos enviados por Whatsapp
(ndimero telefénico 3318281882) y via Messenger de Facebook del Instituto

' de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco.
b) Programe, informe y difunda entre los Centros Privados autorizados por el

plir para presentar
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al Instituto sus convenios derivados de acuerdos llegados a través de la
implementacion de métodos alternos de solucién de conflictos para su
validacién. Para lo anterior el personal de guardia que designe sera el
minimo esencial.

c) Continte con el programa de atencidn de casos urgentes en materia penal
en las Sedes ya precisadas en este acuerdo y en los precedentes, a través
del personal minimo esencial.

SEXTO.- Se ratifica la autorizacidn al Titular de la Direccién de Capacitacion y
Difusion que mediante el empleo de las tecnologias de la informacién y
comunicacién que determine y el personal a su cargo, contintie con los programas
de capacitacién que se encontraban en curso hasta antes de la suspensién de
atencion al publico decretada en el Acuerdo General 01/2020 y que asi se lo
permita el programa de estudios respectivos.

SEPTIMO.- Se ratifica que se deberan observar de forma obligatoria las siguientes
préacticas sanitarias, en todos los lugares y por el personal que se encuentre
realizando actividades presenciales, de las referidas en este Acuerdo General, en
todas de las sedes que ocupe el Instituto: :

a) No se podran realizar reuniones o congregaciones de més de 50 personas;
b) Las personas deberén lavarse las manos frecuentemente;

c) Las personas deberdn estornudar o toser aplicando la etiqueta respiratoria
(cubriendo nariz y boca con un pafiuelo desechable o con el antebrazo);

d) No saludar de beso, de mano o abrazo (saludo a distancia);

e) El resguardo domiciliario corresponsable se aplica de manera estricta a toda
persona mayor de 60 afios de edad, estado de embarazo o puerperio inmediato,
o con diagndstico de hipertension arterial, diabetes mellitus, enfermedad
cardiaca o pulmonar cronicas, inmunosupresién (adquirida o provocada),
insuficiencia renal o hepatica, independientemente de si su actividad laboral se
considera esencial;

f) Todas las medidas establecidas en el presente, deberan aplicarse con estricto
respeto a los derechos humanos de todas las personas

En este mismo sentido, se debe asegurar que el personal que asista a cualquiera
de las instalaciones del Instituto:

a) Tenga a su disposicién agua y jabon, asi como dispensadores de gel antibacterial
(al 70%) o alcohol;

b) Limpiar y desinfectar superficies y objetos como mesas, escritorios,
herramientas, manijas, teléfonos, equipos de cémputo, entre otros, con solucién
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clorada diluida en agua; asi como mantener una adecuada ventilacién y permitir
la entrada del sol en espacios cerrados;

c) Evitar reuniones en areas cerradas y, en su caso, se deberd mantener al menos
un metro de distancia entre las personas;

d) No tocarse la cara con las manos sucias, sobre todo nariz, boca y 0jos.

OCTAVO.- Todas las medidas que hasta el momento se adoptan en este Acuerdo
General, son de caracter temporal y podran actualizarse, modificarse o
suspenderse en razén de las determinaciones que informen las autoridades
sanitarias pertinentes y previa aprobacidn respectiva.

NOVENO.- El presente acuerdo entrara en vigor a partir de su fecha, por lo que se
ordena su publicacion en el domicilio de la sede central del Instituto ubicada en
Av. Enrique Diaz de Ledn numero 316 trescientos dieciséis, colonia Villasefior,
Guadalajara, Jalisco, en las Sedes Regionales y Médulos de este instituto, asi como
en la pagina web: ija.gob.mx.

----- ASI{LO ACORDO EL DOCTOR GUILLERMO RAUL ZEPEDA LECUONA, DIRECTOR
GENERAL DEL INSTITUTO DE JUSTICIA ALTERNATIVA DEL ESTADO DE JALISCO.

ATENTAMENTE
“2020 ANO DE LA ACCION POR EL CLIMA, DE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES Y LA IGUALDAD SALARIAL”
Guadalajara, Jalisco a 30 treinta de abril 2020 dos mil veinte.

o

DOCTOR GUILLERMO RAUL ZEPEDA LECUONA
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE JUSTICIA ALTERNATIVA DEL ESTADO DE
JALISCO
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